
VELET  
SAÔNE-ET-LOIRE (71)

François FRAYE
03.85.54.21.40  
francois.fraye@epide.fr

Annemasse/Burdignin 
HAUTE-SAVOIE (74)

Éric WINTER
04.50.31.67.70 
eric.winter@epide.fr

Margny-lès-Compiègne 
OISE (60)

Éric NICAISE 
03.44.83.68.00  

eric.nicaise@epide.fr

Doullens  
SOMME (80)

Didier HIRSCH 
03.22.77.82.00  

didier.hirsch@epide.fr

VAL-DE-reuil  
EURE (27)

Jean-Luc INIZAN 
02.32.09.41.20  

jean-luc.inizan@epide.fr

Alençon  
ORNE (61)

Yves-Marie ARGOUARC’H 
02.33.81.46.20  

yves-marie.argouarch@epide.fr

Lanrodec  
CÔTES-D’ARMOR (22)

Rolland-Marie HEUSSAFF 
02.96.32.67.10  

rolland-marie.heussaff@epide.fr

Combrée  
MAINE-ET-LOIRE (49)

Annick RÉTO  
02.41.94.94.14  

annick.reto@epide.fr

Brétigny-sur-Orge 
ESSONNE (91)

Jean-Pierre OMBRET 
01.75.59.20.00  

jean-pierre.ombret@epide.fr

Bordeaux  
GIRONDE (33)

Bernard MOINET
05.56.17.54.00 

bernard.moinet@epide.fr

Bourges  
Cher (18)

Alain PASSAGNE
02.48.48.03.10 

alain.passagne@epide.fr

Montry  
SEINE-ET-MARNE (77)

Gilles SCHAEFFER 
01.60.42.17.17  

gilles.schaeffer@epide.fr

Saint-clément-les-places  
RHÔNE (69)

Sylvain SAINTIVE
04.74.70.69.13 
sylvain.saintive@epide.fr

Marseille  
BOUCHES-DU-RHÔNE (13)

Jean-Paul BONNIER
04.95.06.25.70 
jean-paul.bonnier@epide.fr

autrans  
isère (38)

Éric HÉBRARD
04.76.27.93.93 
eric.hebrard@epide.fr

Belfort  
TERRITOIRE DE BELFORT (90) 

Jean SAUVONNET 
03.84.90.13.40  
jean.sauvonnet@epide.fr

Langres  
HAUTE-MARNE (52)

Gilles TEUSCHER
03.25.90.52.20 
gilles.teuscher@epide.fr

Strasbourg  
Bas-Rhin (67) 

Lucien FAILLY
03.90.41.01.60 
lucien.failly@epide.fr

Saint-Quentin  
aisne (02) 

Michel DEVISSCHER
03.23.51.40.00 
michel.devisscher@epide.fr

Cambrai  
NORD (59) 

Hervé Mille
03 27 74 29 60
herve.mille@epide.fr

Centres accueillant des volontaires juniors en 2012

Repartir avec l’ ÉPIDE
Établissement Public d’Insertion de la Défense

Les 20 centres EPIDE en France

Comment visiter le centre 
le plus proche de votre juridiction ?
Nous vous invitons à prendre contact auprès du directeur de centre concerné :

et retrouver 
des perspectives  
d’avenir pérennes

Sortir de la spirale de l’échec 

EPIDE – Siège social
40 rue Gabriel Crié
 92247 Malakoff Cedex
www.epide.fr L’EPIDE EST CO-FINANCé

PAR L’UNION EUROPEENNE
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Une solution 
pour les jeunes majeurs  
de 18 à 25 ans les plus en difficulté    

Créé en août 2005, placé sous la triple tutelle des ministères 
de la Défense, de l’Emploi et de la Ville, l’Établissement 
Public d’Insertion de la Défense compte 20 centres en France 
accueillant des jeunes sans diplôme, la plupart du temps en 
échec scolaire et souvent en risque de marginalisation. Ces 
jeunes majeurs sont appelés Volontaires pour l’Insertion (VI).

  �UN PARCOURS INDIVIDUALISé 
QUI CONDUIT À L’EMPLOI

L’EPIDE propose aux jeunes, qui 
le rejoignent volontairement, un 
parcours de formation personna-
lisé, dispensé sous le régime de 
l’internat, qui les prépare et les 
rapproche de l’emploi. 

  �UNE PéDAGOGIE DIFFÉRENCIéE 
QUI RESTAURE LA CONFIANCE 
ET L’ESTIME DE SOI ET MèNE À 
L’AUTONOMIE

Des règles de vie collective à la 
fois exigeantes et sécurisantes 
alliées à un accompagnement 

de proximité fondé sur la juste 
distance, l’écoute et la bienveil-
lance permettent aux jeunes de 
se construire un projet d’avenir. 
Ils peuvent, dans cet environ-
nement, se réconcilier avec eux-
mêmes et avec la société et deve-
nir autonomes par l’acquisition 
des compétences sociales et des 
connaissances générales et pro-
fessionnelles nécessaires.

  �UN PROGRAMME GLOBAL 
INDIVIDUALISé QUI DéVELOPPE 
POUR CHACUN UN PROJET 
PROFESSIONNEL ET MèNE  
À L’EMPLOI

Une remise à niveau scolaire, un 
apprentissage de la bureautique 
et de la navigation sur Internet, 
une formation au code de la route 
et aux premiers secours, une pré-
paration à l’examen du permis de 
conduire, une large place accordée 
au sport et à l’éducation physique, 
une préformation professionnelle 
organisée en concertation avec les 
employeurs, des activités socio-
culturelles nombreuses sont les 
bases du programme dispensé.

de ceux qui vont au bout 
du parcours sont insérés 
professionnellement 
grâce aux partenariats 
noués entre l’EPIDE et de 
nombreuses entreprises.

80% 

Repartir avec l’ÉPIDE 

  �DES ADAPTATIONS PéDAGOGIQUES LIéES À  
LEUR SITUATION DE MINEURS ET D’ADOLESCENTS

Des actions pédagogiques spécifiques sont menées 
pour aider ces jeunes à se construire un autre projet 
de vie et pour lutter contre la récidive :
• Un soutien psychologique hebdomadaire ;
• Un travail important sur l’orientation profession-
nelle de chacun ;
• Un projet professionnel tourné vers la reprise de 
la formation ou un contrat de travail en alternance.

  �UN PARTENARIAT TRèS éTROIT AVEC 
LA PROTECTION JUDICIAIRE DE LA JEUNESSE

Les jeunes restent sous la responsabilité de la PJJ tout 
au long de leur parcours.
Un référent de la PJJ et un référent de l’EPIDE tra-
vaillent en étroite collaboration en respectant un 
protocole d’accord signé entre les deux organismes.
Le juge est tenu informé en permanence des évé-
nements marquants de la vie du jeune durant son 
séjour à l’EPIDE.

Les jeunes mineurs volontaires pour cette alternative peuvent suivre, sur prescription de 
justice, le même programme que les majeurs dans 15 centres EPIDE répartis dans toute la 
France en signant un « Contrat de service en EPIDE ». Insérés au sein des mêmes groupes 
de travail, ils auront le même rythme de vie, les mêmes libertés et les mêmes contraintes 
que leurs aînés. Ces jeunes mineurs sont Volontaires Juniors (VJ).

Une alternative pénale 
pour les mineurs dÉlinquants de 16 à 18 ans  
(loi n°2011-1940 du 26 décembre 2011)


